
Must be submitted by noon on March 10, 2010 

Washington Unified School District 
Superintendent Search 
Written Input Form 

The Cosca Group has been retained by the Board of Trustees of the Washington Unified School District 
to assist in the search and selection process for the new Superintendent of Schools.  If you did not have 
the opportunity to attend one of the open forums and wish to provide your input, please complete the 
information requested below.  Your input will be considered in establishing the qualities and 
characteristics required for your new superintendent.  The Board and consultants appreciate your input 
and thank you for your participation in the process. 

Please check your classification:  ____Parent      ____ Student    ____Concerned Citizen 

____Certificated Staff    ____Classified Staff    ____Confidential Staff    ____Administrative Staff 

____ Other: (Please Specify)____________________ 

Question One:  What do you consider to be the greatest strengths of the Washington Unified School 
District? 

Question Two:  What do you consider to be the greatest issues/critical needs facing the District? 

Questions Three and Four are on Page Two
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Question Three:  What leadership qualities and characteristics do you wish to see in the new 
superintendent to support the strengths of the District and address the issues and critical needs 
described on page one? 

Question Four:  What will be the greatest challenges facing the new superintendent? 

Name (Optional):  ___________________________________________________ 

Please return this form to one of the following: 

Ø  Superintendent’s Office in an envelope marked “Confidential – Superintendent Search”, or 
Ø  Mail to Dr. Donald Remley, Post Office Box 2162, Oroville, California 95965‐2162, or 
Ø  Email your comments to the four questions to: dpremley@dpremley.com 

Must be received by noon on March 10, 2010

mailto:dpremley@dpremley.com

